R ! B @T ﬁ Site N.1 de recrutare in Moldova

CV din 4 februarie 2017

Adinistrator, Asistent Social, Resurse
Umane

Femeie, 30 ani, superioare studii.

Datele de contact ale candidatului sunt contra cost. Detalii aici: http://

www.rabota.md/cv/

Salariu 3000 MDL

Program de lucru Munca in schimburi

Hincesti Hincesti

Calatorii de afaceri disponibil pentru detasari de serviciu

Experienta de

2 ani si 9 luni
munca

noiembrie 2014 - iunie 2015 Chelner

»Avans Grup" SRL
(Chisinau), Vanzari

-consultarea oaspetilor,

-prezentarea meniului

-propuneri si recomandari de bauturi si mincare
-deservirea oaspetilor

martie 2013 - septembrie Chelner/Barmen
2014

»Scop Real" SRL
(Chisinau), Vanzari

-consultarea oaspetilor,

-prezentarea meniului

-propuneri si recomandari de bauturi si mincare
-deservirea oaspetilor

august 2012 - ianuarie 2013 Chelner

» Vlasica Grup" SRL
(Chisinau), Vanzari

-consultarea oaspetilor,

-prezentarea meniului

-propuneri si recomandari de bauturi si mincare
-deservirea oaspetilor

CV disponibil pe adresa: https://www.rabota.md/ro/resume/resume/197146



https://www.rabota.md/ro/resume/it/197146
https://www.rabota.md/ro/prices/cv
https://www.rabota.md/ro/prices/cv

iunie 2011 - septembrie 2011

Barmen

,, Duminica Valentina"
(Hincesti), Vanzari

-consultarea oaspetilor,

-prezentarea meniului

-propuneri si recomandari de bauturi si mincare
-deservirea oaspetilor

Education Studii superioare
A s ULIM, Psihologie, Stiinte ale Educatiei si Asistenta Sociala.
panain 2015 . i
Psihologie
Competente-cheie

-rezistenta la stres
-adaptabila la grupuri sociale noi

-capacitatea de organizare si lucru in echipa

Competente lingvistice

Romana
Rusa

Spaniola

Materna
Medium

Comunicare

Informatii suplimentare

Calatorii de afaceri

Cetatenie

Despre mine

disponibil pentru detasari de serviciu
Moldova

-excelente abilitati de comunicare dezvoltate Tn mare parte functiei de chelner.

- Functia de chelner/barmen este una extrem de responsabila, deoarece in
permanenta esti in

contact direct cu diferite persoane, trebuie sa fii comunicabild, amabila,
responsabild, simtul

organizatoric, lucru in echipa, rezistenta la situatiile de stres, de a evita situatii de
conflict, de a

respecta si Indeplini regulile interne, punctualitatea e la fel de importanta ca in
oricare alt domeniu si

desigur, rezistenta si lucrul orelor suplementare. Functia de chelner pentru mine a
contribuit la

dezvoltarea mea personala, studiind psihologia mi-a servit foarte bine, a fost
Tnbinarea perfecta intre

studii si formarea mea pe cale profesionala.

- Ma obisnuiesc usor la conditiile de munca,

- Invat rapid si imi formez usor noi deprinderi profesionale,

CV disponibil pe adresa: https://www.rabota.md/ro/resume/resume/197146
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