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Angajat: Vinzari, indeplinirea planului
de vinzari, organizarea si controlul :

lucrului unui departament al

companiel

Barbat, 53 ani, superioare studii.

www.rabota.md/cv/

Datele de contact ale candidatului sunt contra cost. Detalii aici: http://

Salariu

Program de lucru
Chisinau

Calatorii de afaceri

Experienta de
munca

20000 MDL

Full-time

Chisinau

disponibil pentru detasari de serviciu

21 ani si 8 luni

februarie 2017 - panain
prezent

august 2012 - februarie 2017

iunie 2002 - iunie 2012

Manager

Adna Plus SRL
(Chisinau), Vinzari

Am fondat si dezvoltat sectia vinzari. Organizarea procesului de evidenta a
produselor la depozit. Logistica transportului.

Sef sectie vinzari

Mac Stro SRL
(Chisinau), Marketing, publicitate, PR

Indeplinirea planului de vinzari a magazinului materiale de constructe.
Angajarea, instruirea si controlul personalului magazinului. Formarea
asortimentului in sala de vinzari. Inventarierea periodica.

Sef departament filiale

Dina Cociug SRL
(Chisinau), Consultanta, dezvoltarea strategica

Indeplinirea planului de vinzari. Controlul documentelor insotitoare vinzarilor
(deviz de cheltuieli, cheltuieli nepravazute in deviz), organizarea lucrului a
citeva structuri diferite Tn activitate (vinzari, servicii, logistica). Implimentarea cu
succes a noilor directii si forme de lucru.  Capacitatea de a lucra cu baze de
date mari (6000 unitati).

CV disponibil pe adresa: https://www.rabota.md/ro/resume/resume/416619


https://www.rabota.md/ro/resume/it/416619
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Recomandari

Acest candidat are recomandari de la fosti angajatori, pe care le puteti vedea achitand pentru
acces.

Education Studii superioare

Andin 1995 ASEM, Economie
P Manager
Colegiul Auto si Drumuri, Expluatarea transportului auto

pana in 1990 Expluatarea transportului auto

Instruire continua, cursuri de formare

2008 SBC in Olga Nisenboim, or. Chisinau.

Competente-cheie

Conducerea unui departament.  Alcatuirea unui plan de lucru sau a unui plan financiar anual si indeplinirea
acestui plan. Selectarea si angajarea de personal. Desemnarea si implimentarea obiectivelor strategice a
departamentului. Lucru cu personalul in stabilirea sarcinilor, controlul finalizarii sarcinilor.

Competente lingvistice

Romana Materna

Rusa Fluent

Informatii suplimentare

Calatorii de afaceri disponibil pentru detasari de serviciu
Cetatenie Moldova, Romania

Permis de conducere BC

Autovehicul propriu automobil personal

Perseverent, sociabil, agil, mereu dispus pozitiv. Invat rapid cunostinte economice

Despre mine . . . N o . o sl
P si tehnice.Ma incadrez  usor in echipa. Hobby apicultura si calatorii.
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