R ! B @ T ﬁ Cant noucka pa6otbl Nel B MongoBe

Pestome om 11 Anpens 2024

Angajat: Vinzari, indeplinirea planului

de vinzari, organizarea si controlul .
lucrului unui departament al
companiel

MyxuunHa, 53 roga, Bbicllee obpasoBaHue.

KOHTaKTHble AaHHble couckartesns AOCTYINHbl TO/IbKO Ha nnaTHow

ocHoge. MNogpo6Hee no ccbiike: http://www.rabota.md/cv/

3apnnata 20000 MDL
padmk paboTbl MonHeIn pabounii geHb
KuwnHes KnwunHes
KomaHavpoBku roToB K KOMaHAMpPOBKam
OnbIT paboThbl 21 rog n 9 mecsiLeB

eBpanb 2017 - no Manager
HacTosdLlee BpemMa

Adna Plus SRL
(Kvwwnnes), Mpogaxu

Am fondat si dezvoltat sectia vinzari. Organizarea procesului de evidenta a
produselor la depozit. Logistica transportului.

aBryct 2012 - chespanb 2017 Sef sectie vinzari

Mac Stro SRL
(KnwmHe), MapkeTuHr, peknama, PR

Indeplinirea planului de vinzari a magazinului materiale de constructe.
Angajarea, instruirea si controlul personalului magazinului. Formarea
asortimentului in sala de vinzari. Inventarierea periodica.

nioHb 2002 - mioHb 2012 Sef departament filiale

Dina Cociug SRL
(KnwnHeB), KoHcanTuHr, cTparernyeckoe passutume

Indeplinirea planului de vinzari. Controlul documentelor insotitoare vinzarilor
(deviz de cheltuieli, cheltuieli nepravazute in deviz), organizarea lucrului a
citeva structuri diferite Tn activitate (vinzari, servicii, logisticd). Implimentarea cu
succes a noilor directii si forme de lucru.  Capacitatea de a lucra cu baze de
date mari (6000 unitati).

Pe3stome docmynHo no adpecy: https://www.rabota.md/ru/resume/resume/416619


https://www.rabota.md/ru/resume/it/416619
https://www.rabota.md/ru/prices/cv

PekomeHpauuu

Y AaHHOrO KaHAuAaTa UMEeKTCA peKoMeHAauMn oT NnpeabIAyLmuxX paéotogareneii, Kotopble 6yayT
AocTynHbl Bam nocne onnarbl 4OCTyna K KOHTaKTHLIM AaHHBLIM 3TOFO couckaTtens.

OGpa3soBaHue Bhicllee 06pa3oBaHue

ASEM, Economie

no 1995 Manager

Colegiul Auto si Drumuri, Expluatarea transportului auto

no 1990 Expluatarea transportului auto

Instruire continua, cursuri de formare

2008 SBC B Olga Nisenboim, r. KuimHes.

KnioueBble HaBbIKU

Conducerea unui departament.  Alcétuirea unui plan de lucru sau a unui plan financiar anual si indeplinirea
acestui plan. Selectarea si angajarea de personal. Desemnarea si implimentarea obiectivelor strategice a
departamentului. Lucru cu personalul in stabilirea sarcinilor, controlul finalizarii sarcinilor.

BnageHve A3bikamu

PyMblIHCKWiA PopHoii

Pycckuia CBo60gHO Bnageto

[AononHutenbHas UH(popmayua

KomaHanpoBku roTOB K KOMaHAVPOBKaM

paxgaHCcTBO MongoBa, PymbiHUA

BoaunTtenbckue npasa BC

JNnuHbIA aBTOMOGUb €CTb J/INYHbIi aBTOMOOW/b

O cebe Perseverent, sociabil, agil, mereu dispus pozitiv. Invat rapid cunostinte economice

si tehnice.Ma incadrez  usor n echipa. Hobby apicultura si calatorii.
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